
หลักเกณฑ์การคัดเลือกผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ 
“๑๓๕ มหาจุฬาฯ พัฒนาปัญญาและคุณธรรม นำสังคมสู่สันติสุข”  

วันจันทร์ท่ี ๕ กันยายน 25๖๕ 
ณ ประชุมออนไลน์ 

 
๑. ส่วนงานดำเนินการคัดเลือกผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ “ระดับส่วนงาน” 
  (๑.๑) ด้านการจัดการเรียนการสอน  
   (๑.๒) ด้านการวิจัยและผลงานสร้างสรรค์  
   (๑.๓) ด้านการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานหรือระบบบริหารจัดการ  
๒. หลักเกณฑ์การพิจารณาผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลศิ  ระดับส่วนงาน ดังน้ี 

เกณฑ์พิจารณา ค่าคะแนน 
๑. มีการดำเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัยประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ ๑๐ 
๒. มีการจัดวางระบบและกลไกการปฏิบัติงานตามแผนการจัดการความรู้ของส่วนงาน ๕ 
๓. มีคณะทำงานและผู้ประสานงานจัดการความรู้ (KM Facilitator)  ๕ 
๔. มีการประชุมชี้แจงมอบหมายงานตามแผนการจัดการความรู้ของส่วนงาน ๑๐ 
๕. มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้ในส่วนงานอย่างน้อย ๒ ครั้ง  ๑๕ 
๖. มีองค์ความรู้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ๑๕ 
๗. มีการนำองค์ความรู้ในข้อ ๖ ไปพัฒนางานเห็นผลเป็นที่ประจักษ์ ๑๕ 
๘. มีการเผยแพร่องค์ความรู้ภายในส่วนงานหรือระหว่างส่วนงาน ๑๐ 
๙. หัวหน้าสว่นงานมีบทบาทนำในการสนับสนุนการจัดการความรู้ของส่วนงาน ๑๐ 
๑๐.มีการรายงานผลการจัดการความรู้ของส่วนงาน ครบถ้วนตามเวลาที่กำหนด ๕ 

ค่าคะแนนรวมทั้งสิ้น ๑๐๐ 
 
๔. โล่รางวัลและเกียรติบัตรผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้แต่ละประเภท มีดังน้ี 
            ๑) ระดับดีเลิศ   
            ๒) ระดับดีเด่น   
            ๓) ระดับมาตรฐาน   
๕. กำหนดการส่งผลงาน การคัดเลือกและการตัดสินแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  ที่ กิจกรรม วัน/เดือน/ปี 

๑. -รายงานผลการดำเนินการจัดการความรู้ 
-ส่งผลงานจัดการความรู้พร้อม clip นำเสนอความยาว ๕ - ๗ นาที 

 
๒๓ ส.ค. - ๑ ก.ย. ๖๕ 

๒. นำเสนอ clip ผลงานจัดการความรู้ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ๕ ก.ย. ๒๕๖๕ 
๓. ประกาศรางวัลผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ ๙ ก.ย. ๒๕๖๕ 
๔. Knowledge Sharing ผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการ

ความรู้  
๑๒ ก.ย. ๖๕ 
สื่อออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัย 
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 คณะกรรมการคัดเลือกผลงานการจัดการความรู้ ประกอบด้วย 
 ๑. พระศรีธรรมภาณี, ดร. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
 ๒. พระชยานันทมุนี  ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์นครน่าน 
 ๓. พระครูศรีสิทธิบัณฑิต, ดร. ผู้อำนวยการสำนักทะเบียนและวัดผล 
 ๔. พระมหาเผื่อน กิตฺติโสภโณ อาจารย์ประจำคณะมนุษยศาสตร์ 
 ๕. รศ.ดร.โกนิฏฐ์ ศรีทอง ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
 ๖. ผศ.ดร.ฐานิดา มั่นคง  รองผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
 ๗. ผศ.ดร.อัครเดช พรหมกัลป์ ผู้อำนวยการหลักสูตรบัณฑิตศึกษา วข.นครสวรรค์ 
 ๘. ผศ.ดร.นิเทศ สนั่นนาร ี ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ วข.ขอนแก่น 
 ๙. ผศ.พิศมัย วงศ์จำปา  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการทั่วไป วข.พะเยา 
 ๑๐. ผศ.กิตติศักดิ์ ณ สงขลา อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ 
 
๖. เอกสารประกอบการจัดทำ clip ส่งผลงานเข้าประกวด  
 ส่วนงาน  ที ่ส่งผลงานแนววิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ เข้าประกวด ให้ส่งผลงานและสรุปสาระสำคัญ 
(executive summary) ให้ครอบคลุมหัวข้อและสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การให้คะแนน ตามข้อ ๒ ดังนี ้
   
ชื่อผลงาน/องค์ความรู้/แนวปฏิบัติ ...................................................................................................................... 
     ๑) แนวความคิด……………………………………………………..…………………………………………………………. 
     ๒) ประโยชน์ของผลงาน ดังนี้  
  (๑) สามารถนำเสนอองค์ความรู้ (Knowledge asset :KA) ได้อย่างชัดเจน (ระบุข้อมูลอ้างอิง) 
  (๒) สามารถนำเสนอประโยชน์ขององค์ความรู้ (Knowledge asset :KA) ต่อการพัฒนาคนการ 
ทำงานและหน่วยงาน (ระบุข้อมูลอ้างอิง) 
  (๓) มีความโดดเด่นในการใช้กระบวนการ จัดการความรู้ (Knowledge Management :KM) 
เพ่ือผลิตผลงาน (ระบุข้อมูลอ้างอิง) 
  (๔) ภาพประกอบเพ่ือนำเสนอผลงาน อื่นๆ ฯลฯ (ควรมี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

การจัดส่งผลงาน ภายในวันพฤหัสบดทีี่ ๑ กันยายน ๒๕๖๕ 

๑.บันทึกส่งผลงาน ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

๒.จัดส่งผลงาน (.docx, .pdf) และ clip เสนอผลงาน พรอ้มภาพประกอบกิจกรรม 
ผ่านลิงก์  
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บันทึกข้อความ 

ส่วนงาน  ........................................................... โทร. ……………………………………………………..  

ที่  อว ๘๐…./…………………………………………………       วันที ่              สิงหาคม   ๒๕๖๕ 

เรื่อง  ส่งผลงานแนววธิีปฏบิัติที่เป็นเลศิดา้นการจดัการความรู้  
            

เรียน   รองอธกิารบดีฝา่ยบริหาร ประธานคณะกรรมการดำเนินงานจัดการความรู้มหาวิทยาลัย 
 ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีบันทึกที่  อว. ๘๐๐๐/      ลงวันที่       สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ขอความ
ร่วมมือจัดส่งผลจัดการความรู้และส่งผลงานการจัดการความรู้  ประจำปี  ๒๕๖๔ ความทราบแล้วนั้น 
  ส่วนงาน(ชื่อส่วนงาน)......................................................... ได้ดำเนินการจัดการความรู้ตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย และขอนำส่งผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ ระดับส่วนงาน เพื่อเข้าร่วม
ประกวด ดังนี้ 
 ๑.๑ ผลงานด้านการจัดการเรียนการสอน ชื่อผลงาน ......................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
  ผู้รับผิดชอบ(ชื่อ-ฉายา/นามสกุล) .........................................................................................  
                เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้สะดวก......................... e-mail: ……………………..………….. 
 ๑.๒ ผลงานด้านการวิจัยและผลงานสร้างสรรค์ ชื่อผลงาน ................................................................ 
......................................................................................................................................................................... 
  ผู้รับผิดชอบ(ชื่อ-ฉายา/นามสกุล) .........................................................................................  
                เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้สะดวก......................... e-mail: ……………………..………….. 
 ๑.๓ ด้านการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานหรือระบบบริหารจัดการ ชื่อผลงาน ……………. 
......................................................................................................................................................................... 
  ผู้รับผิดชอบ(ชื่อ-ฉายา/นามสกุล) .........................................................................................  
                เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้สะดวก......................... e-mail: ……………………..………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบส่งผลงานแนววิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านการจัดการความรู้ 
 

           ลงชื่อ......................................................... 
       (.........................................................) 
            ประธานอนุกรรมการจัดการความรู้ส่วนงาน 
 


